ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD

CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE nr.VIII/7312 din 20.02.2025
privind desemnarea consilierilor judeteni in Comisia de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale

Secretarului general al judetului Bistrita-Nasaud

Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud, intrunit in sedinta ordinara, in data
de , In prezenta presedintelui sia ____ de consilieri judeteni,

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.VIII/7311 din 20.02.2025 al Presedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- raportul nr.II/7313 din 20.02.2025 al Directiei juridice, administratie
locala din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- prevederile art.1, art.11 alin.(4) lit.e) si alin.(6) din Metodologia
pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru activitatea desfasurata
incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de
evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia publica
ulterior datei de 1 ianuarie 2020, cuprinsa in Anexa nr.6 la Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- prevederile Ordinului nr.326 din 22.10.2024 al Prefectului judetului
Bistrita-Nasaud privind constatarea indeplinirii conditiilor legale de constituire
a Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud, inregistrat la Consiliul Judetean
Bistrita-Nasaud sub nr.I1/22718 din 23.10.2024;

- avizul nr.IIA/ din al Comisiei de administratie si
urbanism;

In temeiul dispozitilor art.173 alin.(1) lit.f), art.182 alin.(1),(4)
coroborat cu art.139 alin.(6), art.196 alin.(1) lit.a) si art.485 alin.(5) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se desemneaza domnul vicepresedinte Tamas Claudiu-Daniel si
domnul vicepresedinte Carlig Cristian-Costel, pentru a face parte din Comisia
de evaluare anuala a performantelor profesionale individuale ale Secretarului
general al judetului Bistrita-Nasaud.



Art.2 Comisia de evaluare prevazuta la art.1 se constituie prin
Dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se
incredinteaza Directia juridica, administratie locala, Serviciul resurse umane,
organizare relatia cu consiliul judetean, IT si persoanele nominalizare la art.1.

Art.4 Prezenta hotdrare se comunica, de catre Serviciul resurse umane,
organizare, relatia cu consiliul judetean, IT, cu:

- Presedintele Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- persoanele nominalizare la art.1;

- Directia juridica, administratie locala;

- Institutia Prefectului - judetul Bistrita-Nasaud.

INITIATOR:
PRESEDINTE,
EMIL RADU MOLDOVAN

Aviz de legalitate:
pP-SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,
DIRECTOR EXECUTIV
ELENA BUTTA

Nr.

Din __._ .2025

Intocmit: B.C.N./B.I.P./1 ex.

Notd: NOTA: Prezenta hotdrdre se adopts cu votul secret al majoritatii consilierilor judeteni prezenti (art.182
alin.(1),(4) coroborat cu art.139 alin.(6) din Codul administrativ).

Verificat: Avizat:
Compartimentul pregatire documente, Serviciul resurse umane, organizare,
Monitorul Oficial Local relatia cu consiliul judetean,IT
Hoha Cecilia-Alisa, consilier juridic superior Paul-Ioan Borgovan, sef serviciu
Semnatura: Semnatura:
Data: 20.02.2025 Data: 20.02.2025




CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
CABINET PRESEDINTE
Nr.VIII/7311 din 20.02.2025

REFERAT DE APROBARE
a Proiectul de hotarare privind desemnarea consilierilor judeteni in Comisia
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului
general al judetului Bistrita-Nasaud

Conform  prevederilor Codului administrativ evaluarea performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale se
realizeaza de catre o comisie de evaluare formata din presedintele consiliului judetean
si 2 consilieri judeteni, desemnati in acest scop, cu majoritate simpla, prin hotarare a
consiliului judetean.

Prin Ordinul nr.326/22.10.2024 al Prefectului judetului Bistrita-Nasaud s-a
constatat ca au fost indeplinite conditiile legale de constituire a Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud la data de 22.10.2024, astfel, ca urmare a constituirii noului consiliu
judetean se impune desemnarea din randul noilor consilieri judeteni a doi
reprezentanti ai Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud in Comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale Secretarului general al judetului Bistrita-
Nasdud.

Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului
general al judetului Bistrita-Nasaud se constituie prin Dispozitie a Presedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, pentru perioada actualului mandat al consiliului
judetean.

Membrii desemnati in comisia de evaluare isi vor desfdsura activitatea in
conformitate cu Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru activitatea
desfasurata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de
evaluare a activitdtii functionarilor publici debutanti numiti in functia publica ulterior
datei de 1 ianuarie 2020, aprobata prin Anexa nr.6 la Codul administrativ.

Prin Nota de fundamentare nr.IIA/7050 din 19.02.2025 a Serviciului resurse
umane, organizare, relatia cu consiliul judetean, IT din cadrul aparatului de specialitate
a Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud se argumenteaza necesitatea desemnarii, prin
hotdrare a consiliului judetean, a 2 consilieri judeteni in Comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale Secretarului general al judetului Bistrita-
Nasaud

Avand in vedere cele de mai sus, aprob initierea Proiectului de hotarare
privind desemnarea consilierilor judeteni in Comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale Secretarului general al judetului
Bistrita-Nasaud, pe care il supun analizei si dezbaterii Consiliului Judetean Bistrita-
Nasdud in forma prezentata.

INITIATOR:

PRESEDINTE,
EMIL RADU MOLDOVAN

Intocmit: Butnariu Camelia-Nicoleta/1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
Directia juridica, administratie locala
Serviciul resurse umane, organizare, relatia cu consiliul judetean, IT
Nr.IIA/7050 din 19.02.2025
APROBAT:
Administrator public,
Grigore-Florin Moldovan

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind desemnarea consilierilor judeteni in Comisia de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale
Secretarului general al judetului Bistrita-Nasaud

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici
de conducere reprezinta aprecierea obiectiva a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici, prin compararea gradului si modului de
indeplinire a obiectivelor individuale si a criteriilor de performanta stabilite cu
rezultatele obtinute in mod efectiv de catre functionarul public pe parcursul unui
an calendaristic.

Potrivit prevederilor art.485 alin.(5) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al unitatii administrativ-teritoriale se realizeaza de catre o comisie de
evaluare formata din presedintele consiliului judetean si 2 consilieri judeteni,
desemnali in acest scop, cu majoritate simpla, prin hotardre a consiliului
Judetean.

Prin Ordinul nr.326/22.10.2024 al Prefectului judetului Bistrita-Nasaud s-a
constatat ca au fost indeplinite conditiile legale de constituire a Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud la data de 22.10.2024, astfel, ca urmare a constituirii
noului consiliu judetean se impune desemnarea din randul noilor consilieri
judeteni a doi reprezentanti ai Consiliului judetean Bistrita-Nasaud in Comisia de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului general al
judetului Bistrita-Nasaud.

Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
Secretarului general al judetului Bistrita-Nasaud se constituie prin dispozitie a
Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, pentru perioada actualului
mandat al consiliului judetean.

Membrii desemnati in comisia de evaluare isi vor desfasura activitatea in
conformitate cu Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru
activitatea desfasurata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea



procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in
functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020, aprobata prin Anexa nr.6 la
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Conform prevederilor art.11 alin.(4) lit.e) si alin.(6) din metodologia mai
sus mentionata, in realizarea evaludrii performantelor profesionale individuale
ale Secretarului general al judetului Bistrita-Nasaud, calitatea de evaluator este
exercitata de catre membrii comisiei pentru evaluarea secretarului general al
judetului, care se constituie prin dispozitia presedintelui consiliului judetean.

Avand in vedere considerentele prezentate mai sus si in conformitate cu
prevederile art.240 alin.(2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, care dispun
ca aprecierea necesitatii si oportunitatea adoptarii actelor administrative
apartine exclusiv autoritatilor deliberative, propunem initierea Proiectului de
hotarare privind desemnarea consilierilor judeteni in Comisia de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului
general al judetului Bistrita-Nasaud.

SEF SERVICIU,
Paul-Ioan Borgovan

Intocmit: Butnariu Camelia-Nicoleta/1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
DIRECTIA JURIDICA, ADMINISTRATIE LOCALA
Nr.II/7313 din 20.02.2025

RAPORT
asupra Proiectului de hotarare privind desemnarea consilierilor
judeteni in Comisia de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale Secretarului general al judetului Bistrita-Nasaud

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.VIII/7311 din 20.02.2025 al Presedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- prevederile art.1, art.11 alin.(4) lit.e) si alin.(6) din Metodologia
pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru activitatea desfasurata
incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de
evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia publica
ulterior datei de 1 ianuarie 2020, cuprinsa in Anexa nr.6 la Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- prevederile Ordinului nr.326 din 22.10.2024 al Prefectului judetului
Bistrita-Nasaud privind constatarea indeplinirii conditiilor legale de constituire
a Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, inregistrat la Consiliul Judetean
Bistrita-Nasaud sub nr.I1/22718 din 23.10.2024;

In temeiul dispozitiilor art.173 alin.(1) lit.f), art.182 alin.(1) si alin.(4)
coroborat cu art.139 alin.(6), art.196 alin.(1) lit.a) si art.485 alin.(5) din
Codul administrativ, a fost initiat Proiectul de hotdrare privind desemnarea
consilierilor privind desemnarea consilierilor judeteni in Comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale Secretarului general al judetului
Bistrita-Nasaud.

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici de conducere reprezinta aprecierea obiectiva a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici, prin compararea gradului si
modului de indeplinire a obiectivelor individuale si a criteriilor de performanta
stabilite cu rezultatele obtinute in mod efectiv de catre functionarul public pe
parcursul unui an calendaristic.

Potrivit prevederilor art.485 alin.(5) din Codul administrativ, evaluarea
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitatii
administrativ-teritoriale se realizeaza de catre o comisie de evaluare formata
din presedintele consiliului judetean si 2 consilieri judeteni, desemnati in
acest scop, cu majoritate simpla, prin hotardre a consiliului judetean.

Prin Ordinul nr.326/22.10.2024 al Prefectului judetului Bistrita-Nasaud s-a
constatat ca au fost indeplinite conditiile legale de constituire a Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud la data de 22.10.2024, astfel, ca urmare a constituirii



noului consiliu judetean se impune desemnarea din randul noilor consilieri
judeteni a doi reprezentanti ai Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud in Comisia de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului general al
judetului Bistrita-Nasaud.

Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
Secretarului general al judetului Bistrita-Nasaud se constituie prin Dispozitie a
Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, pentru perioada actualului
mandat al consiliului judetean.

Prin proiectul de hotarare initiat se propune desemnarea a doi consilieri
judeteni pentru a face parte din Comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale Secretarului general al judetului Bistrita-Nasaud.

Membrii desemnati in Comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale Secretarului general al judetului Bistrita-Nasaud
isi vor desfasura activitatea in conformitate cu Metodologia pentru realizarea
procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici aplicabila pentru activitatea desfasurata incepand cu 1
ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii
functionarilor publici debutanti numiti in functia publica ulterior datei de 1
ianuarie 2020, aprobata prin Anexa nr.6 la Codul administrativ.

Conform prevederilor art.11 alin.(4) lit.e) si alin.(6) din metodologia mai
sus mentionatad, in realizarea evaluarii performantelor profesionale individuale
ale Secretarului general al judetului Bistrita-Nasaud, calitatea de evaluator
este exercitata de cdatre membrii comisiei pentru evaluarea secretarului
general al judetului, care se constituie prin dispozitie a presedintelui
consiliului judetean.

Avand in vedere cele de mai sus, constat ca sunt indeplinite conditiile
legale pentru ca Proiectul de hotarare privind desemnarea
consilierilor judeteni in Comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale Secretarului general al judetului
Bistrita-Nasaud s3 fie supus analizei si dezbaterii in plenul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud.

Director executiv,
Elena Butta

Intocmit: Butnariu Camelia-Nicoleta/1 ex.
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